PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA
LAPAS KELAS Il ALAHANPANJANG
KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM RIAU
DAN
CV JASA INDAH MANDIRI
TENTANG

PROGRAM PEMBINAAN KEMANDIRIAN WARGA BINAAN
KETERAMPILAN PADA

PEMASYARAKATAN DI BIDANG PELATIHAN DAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN KELAS I ALAHANPANJANG

NOMOR : W3.PAS.33.PK.01-06-03-176/2021

Pada hari ini Senin, tanggal 19 bulan April tahun 2021 bertempat di Lembaga
Pemasyarakatan Kelas 111 Alahanpanjang yang bertanda tangan dibawah ini.

selaku Kepala Lembaga Pemasyrakatan Kelas il

28, Alahanpanjang, Sumatera Barat,
Kelas 111

L. DARWAN, S.H, M.H,

Alahanpanjang beralamat JI. Gaja Mada No
dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Lembaga Pemasyarakatan

Alahanpanjang, untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

2 IRNI OKTAVIA, S.Sn.M.Sn, selaku Pimpinan Perusahaan beralamat di Jalan Radio 3
Nomor 2 Kecamatan Tampan Kelurahan Delima Pekanbaru, dalam hal ini bertindak untuk
atas pelaksanaan pelatihan kemandirian selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA untuk selanjutnya secara bersama-sama discbut PARA
PIHAK. terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut :

a Bahwa PIHAK PERTAMA adalah institusi pemerintah yang mclaksanaka?/pmlbi:naan
narapidana dan anak didik pemasyarakatan. 4

b Bahwa PIHAK KEDUA adalah Perusahaan/institusi/mitra yang bergerak dalam bidang

Pelatihan dan Keterampilan
Dengan memperhatikan peraturan perundang-undangan sebagai berikut :
1. Undang-Undang No. 12 Tahun 1995 tentang Pemasyarakatan;
2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 1997 tentang Penerimaan Negara Bukan Pajak;
3. Pelaturan Pemerintah Nomor : 31 tahun 1999 tentang Pembinaan dan Pembimbingan Warga
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man RI Nomor : M.02-PK.04.10 tahun 1990 tentang Pola Pembinaan

. M.01-PP.02.01 Tahun 1990 tentang Dana

inaan Narapidana dan Insentif Karya Narapidana;
. M.HH-91-PK.01 08.02 tahun 2017 tentang

11. Keputusan Menteri H
' erja di Lembaga Pemasyarakatan;

Kemandirian Warga Binaan Pemasyarakatan di Bi
Pemasyarakatan Kelas 111 Alahanpanjang, yang diatur dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagal
berikut:
Pasal 1
MAKSUD DAN TUJUAN
(1) Maksud Perjanjian Kerja Sama ini adalah sebagai pedoman dalam upaya bersama untuk
mengadakan kerjasama dalam kegiatan pekerjaan pada Program Pembinan Kemandirian
: lan pada Lembaga

Pemasyarakatan Kelas I1I Alahanpanjang
@ Tujuan Perjanjian Kerja Sama ini adalah :
a  Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan manajerial dan teknis para petugas kegiatan
kerja sechingga menjadi instruktur yang profesional dan kompeten;
h  Meningkatkan pengetahuan, kemampuan dan keterampilan kerjanarapidana;
¢  Menciptakan tenaga kerja narapidana yang terampil, bersertifikat danmandiri;

Menghasilkan produk yang berkualitas dan mengutamakan potensi lokal-serta mampu
bersaing dengan produk lainnya; i
atk asvarakat dalam pengembangan kegiatan kerjanarapidana;
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