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PERJANJIAN KERJA SAMA 

ANTARA 

LEMBAGA PEMASYARAKATAN KELAS Ill BAA 

DENGAN 

BADAN DIAKONIA GEREJA MASE HI INJILI DI TIMOR 

NOMOR : 1635/PKS/MS-GMIT/OKT/2023 

TENTANG 

PELAYANAN PENGUATAN PSIKOSPIRITUAL & KEROHANIAN 

PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN KELAS Ill BAA 

Pada hari ini RABU tanggal EMPAT bulan OKTOBER TAHUN DUA RIBU DUA PULUH TIGA bertempat 

di BA'A kami yang bertanda tangan di bawah ini 

1. Nama 

NIP 

Jabatan 

Alamat 

: DANIEL SAEKOKO, S.H. 

:196510251989031002 

: Kepala Lembaga Pemasyarakatan Kelas !II Baa 

: Jalan Lekunik Kelurahan Mokdale Kecamatan Lobalain 

Kabupaten Rote Ndao 

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa , selanjutnya di 

sebut PIHAK PERTAMA 

2. Nama 

Jabatan 

Alamat 

: Pdt Benyamin Naralulu, M.Th 

: Ketua BPP Badan Diakonia Gereja Masehi lnjili Di Timor 

: Jin SK Lerik No 1 Kupang- NTT 

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Lembaga Sinode Gereja Masehi lnjili di Timor , 

selanjutnya di sebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA DAN PIHAK KEDUA, selanjutnya di sebut PARA PIHAK, secara bersama-sama 

berdasarkan kewenangannya masing-masing sepakat untuk mengadakan PERJANJIAN KERJA SAMA 

sebagai berikut : 

PASALl 

MAKSUD DAN TUJUAN 

1. PIHAK PERTAMA DAN PIHAK KEDUA bermaksud/sepakat untuk meningkatkan pelayanan 

pada Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa melalui penempatan tenaga Pendeta/ Chaplain 

di dalam Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa 

2. PERJANJIAN KERJA SAMA ini bertujuan untuk meningkatkan iman dan spiritualitas Warga 
Binaan melalui pelayanan PsikoSpiritual dan Kerohanian yang dilaksanakan oleh GEREJA 

MASEHi iNJiU DI TIMOR 



r 
PASAL2 

RUANG LINGKUP 

1. PIHAK KEDUA bertanggune jawab menempatkan seorane tenaea Pendeta/ Chaplain 

untuk melaksanakan pelayanan Kerohanian didalam Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill 

Baa 

2. Tugas pokok dann fungsi tenaga Pendeta /Chaplain di leml:>aga Pemasyarakatan Kelas Ill 

Baa sebagai berikut : 

2.1. Melaksanakan kegiatan lbadah jemaat menurut Kelender Gerejawi, bersama 

dengan Majelis Jemaat GMIT Syalom Mokdale Ba'a 

2.2. Mengupayakan pelayanan Konseling dan pengutan PsikoSpiritual untuk Warga 

Binaan baik secara personal maupun ke!ompok sesuai kebutuhan 

2.3. Mengupayakan program-program lainnya bersama dengan Majelis Jemaat GMIT 

Syalom Mokdale Ba'a untuk pengembangan pelayanan di Lembaga Pemasyarakatan 

Keias iii Baa, 

2.4. Menyusun Program Pelayanan dengan basis jemaat GMIT Syalom Mokdale Baa, 

dalam rangka meningkatkan pelayanan kerohanian di Lembaga pemasyarakatan 

Kelas Ill Baa 

2.5. Melaksanakan kegiatan pembinaan bersama dengan Bidang Pembinaan Kepribadian 

di Bidang Kerohanian pada Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa disesuaikan 

dengan visi misi Pemasyarakatan. 

2.6. Membuat Laporan bulanan kepada PARA PIHAK mengenai pelaksanaan kegiatan 

pelayanan kerohanian dan Konseiing di lembaga Pemasyarakatan Keias 111 Baa 

PASAL3 

PERGANTIAN ATAU PENAMBAHAN TENAGA 

1. PIHAK PERTAMA dapat mengusulkan pergantian dan atau penambahan tenaga 

Pendeta /Chaplain kepada PIHAK KEDUA sesuai dengan kesepakatan PARA 

PIHAK 

2. PIHAK KEDUA berwenang menempatkan dan atau menggantikan tenaga 

Pendeta/Chaplain kepada PIHAK PERTAMA sesuai kesepakatan PARA PIHAK 

PASAL4 

lANGKA WAKTU 

1. Perjanjian Kerja Sama ini berlaku sejak ditandatangani oleh PARA PIHAK, dan akan di tinjau 

dan dievaluasi setiap akhir tahun serta dapat dilanjutkan kembali sesuai hasil evaluasi dan 

kesepakatan bersama PARA PIHAK. 

2. Jangka waktu 4 (Empat) tahun / satu periode Perjanjian Kerja Sama. 



PASALS 

PEMBIAYAAN 

Biaya yang dimaksud dalam Perjanjian Kerja Sama ini adalah sebagai berikut : 

1. Gaji Pokok Pendeta yang di tugaskan ke lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa di tanggung 

oleh PIHAK KEDUA dalam hal ini dibebankan pada ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA 

SINODE (APB-MS) GMIT 

2. Tunjangan Jahatan cian Kesra selama bulan November dan Desemher 2023 diharapkan di 

biayai oleh lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa yang bersumber dari dana Persembahan 

lbadah yang di peroleh selama ini. Selanjutnya tunjangan tersebut di bayar oleh 

perbendaharaan GMIT yang dikeloloa oleh Majelis Jemaat GMIT Mokdale Ba'a 

3. Biaya pelayanan lbadah dan kegiatan lain akan di biayai dari persembahan ibadah di 

Lembaga Pemasyarakatan Kelas Ill Baa, sebagai bagian dari Rayon pelayanan jemaat GMIT 

Syalom Mokdale Ba'a 

PASAL6 
PENYELESAIAN PERSELISIHAN 

1. Perjanjian Kerja sama ini bisa dibatalkan oleh PARA PIHAK jika ada persoalan/perselisihan 

yang tidak dapat dise!esaikan dalam kurun waktu 90 ( Sembilan pu!uh ) hari 

2. Apabila terjadi persoalan/perselisihan dalam hubungannya dengan pelaksanaan 

Perjanjian Kerja Sama ini, maka akan diselesaikan secara musyawarah dan mufakat oleh 

PARAPIHAK 

3. Apabila terjadi kesepakatan penyelesaian maka PARA PIHAK sepakat untuk 

menyelesaikan secara kekeluargaan dan bukan melalui jalur hukum 

PASAL 7 
LAIN-LAIN 

Setiap perubahan serta hal-ha! lain yang be!um diatur dalam Perjanjian Kerja Sama ini 

akan diatur lebih lanjut secara tertulis dan dilakukan dengan musyawarah untu mufakat 

oleh PARA PIHAK yang akan menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari PERJANJIAN 
KEfUA SAMA !N! 

PASALB 
PENUTUP 

PEPJANJIAN KERJA SAMA ini di buat dalam rangkap secukupnya, bermeterai cukup dan 

mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah di tanda tangani oleh PARA PIHAK 

PIHAK PERTAMA 
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)(af:'t>d~)'AJWN NARALULU, MTH 
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